STAGE- EN OPLEIDINGSREGLEMENT

De Raad van Toezicht van de Orde van Advocaten in het arrondissement Rotterdam heeft in ziin
vergadering d.d. 12 augustus 2005 de volgende regeling vastgesteld ter uitvoering van het bepaal-
de in art. 2.b. lid 3 Advocatenwet i’ art. 7 Stageverordening 1988 en art. 5 1id 2 {¥ art. 11 Stagever-
ordening 1988 alsmede art. 26 Advocatenwet.

Artikel 1 Patronaat algemeen

1.1.

1.2.

1.3,

1.4

1.5.

Behoudens bijzondere omstandigheden zal een patroon tegelifkertjd slechts het patronaat
over ten hoogste twee stagiaires mogen uitoefenen.

Een patroon zal over ten hoogste één buitenstagiaire het patronaat mogen uitoefenen.

De stagiaire moet, indien hij niet in dienstverband doch in een kantoorcombinatie of eni-
& > ]
ge andere samenwerkingsvorm gaat werken (samenwerkingsverband met één of meer an-

dere advocaten daaronder begrepen), de desbetreffende overeenkomst tevoren aan de
Raad ter goedkeuring voorleggen,

Behoudens in gevallen, als hieronder bedoeld in artikel 2 lid 1, is de stagiaire verplicht
kantoor te houden bij de patroon. Indien de patroon en/of het samenwerkingsverband
waarvan de patroon deel uitmaakt kantoor houdt op meer dan één plaats houdt de stagiai-
re kantoor op de plaats waar de patroon zijn werkzaamheden (hootdzakelijk) verricht.

Het hierna onder 2.4. tot en met 2.14. bepaalde is eveneens van toepassing op stagiaires
die weliswaar kantoor zullen houden bij hun patroon doch niet in dienstberrekking van
hun patroon werkzaam zullen zijn,

Artikel 2 Buitenpatronaat

2.1,

2.2.

2.3,

Vijjstelling van de verplichting bij de patroon kantoor te houden als bedoeld in att. 9.b lid
3 van de Advocatenwet wordt door de Raad slechts vericend indien doos de stagiaire ten

genoegen van de Raad is aangetoond dat door de stagiaire aan de hiemna onder 2.2. tot en
met 2.10. gestelde voorwaarden is voldaan.

De stagiaire dient gedurende een periode van tenminste 6 maanden — welke pertode
niet eerder kan aanvangen dan het tijdstip waarop de stagiaire de bevoegdheid, als be-
doeld in art. 2 Advocatenwet, heeft verkregen om inschrijving als advocaat te verzoe-
ken serieus getracht te hebben een patroon te vinden bij wie de stagiaire kantoor kan
houden, welke pogingen onvruchtbaar gebleken moeten zijn.

Onder serieus trachten een patroon te vinden als bedoeld in Iid 2 wordt, tenminste, ver-
staan dat de stagiaire sollicitaticbrieven met bijgesloten een curriculum vitae en een cijfer-
lijst van zijn doctoraal examen aan een grote verscheidenheid van potentiéle patroons
heeft gezonden en gevolg heeft gegeven aan uitnodigingen om zijn sollicitatie te bespre-
ken. De sollicitaties behoren niet tot het arrondissement Rotterdam beperkt te blijven,
tenzij de stagiaire ten genoegen van de Raad kan aantonen dat hij voor de uitoefening van
zin praktijk gebonden is aan het arrondissement Rotterdam.
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24, De stagiaire dient ten genoegen van de Raad aan te tonen aan de hand van cen door hem
over te leggen, door een externe deskundige opgesteld, en door de patroon goedgekeurd
ondernemingsplan, waaronder een begroting en liquiditeitsprognose voor de eerste drie
praktijkjaren, dat de financiering van de door de stagiaire uit te oefenen praktijk voldoen-
de gewaarborgd is.

De begroting dient cen toelichting te bevatten op de te verwachten omzet en op welke
feiten en omstandigheden deze verwachting is gebaseerd. De begroting dient voorts te
bevatten een volledig, gespecificeerd overzicht van de te verwachten praktijkkosten,
waaronder begrepen de premie voor de beroepsaansprakelijkheidsverzekering, welke
dient te voldoen aan de voorschriften van de te dier zake geldende Verordening en de
premic voor een door de stagiaire te sluiten arbeidsongeschﬂ;theidsverzekeﬂng, die dek-
king geeft vanaf de 32 dag van arbeidsongeschiktheid en waarvan de uitkeringshoogte
minimaal het geldende minimumloon bedraagt.

2.5. De stagiaire dicnt overeenkomstig het bepaalde in de V erordening een beroepsaansprake-
lijkheidsverzekering af te sluiten alsmede een arbeidsongeschiktheidsverzekering als onder
2.4. bedoeld.

2.6.  De stagiaire dient aan de Raad over te leggen een verklaring van een (Nederlandse) bank
of (andere) kredietinstelling inhoudende dat deze bereid is aan de stagiaire gedurende de
cerste drie praktijkjaren een krediet in rekening-courant ter beschikking te stellen ter
hoogte van tenminste € 35.000,—, waarbij verpanding van vorderingen uit de advocaten-
praktijk, behoudens vorderingen op de Raad voor Rechtsbijstand uit hoofde van de door

de overheid gefinancierde rechtsbijstand, niet is toegestaan.

2.7. De stagiaire dient ten genoegen van de Raad aan te tonen dat hij de beschikking heeft
over cen met de eisen van behoorlijke praktijkuitoefening overeenstemmend kantoor en
inventaris, waaronder begrepen voldoende handboeken en vakliteratuur,

3
o0

De stagiaire dient werkzaam te zijn in een kantoorcombinate of enige andere samenwer-
kingsvorm, zoals toegelaten in de Verordening,

2.9.  De stagiaire dient jegens de Raad aannemelifk te maken dat een behoorlijke praktijkom-
vang mogelijk is en dat de te behandelen zaken de nodige diversiteit zullen vertonen.

2.10. Het kantoor van de stagiaire dient gevestigd te zijn in de gemeente waarin de buitenpa-
troon kantoor houdt, of in de directe nabijheid van dat kantoor.

211, Op eerste verzoek van de Raad doer de stagiaire verslag van de financiéle ontwikkeling
van zijn praktijk, zo mogelijk door middel van jaarrekeningen en balansen.

212, Gedurende de eerste zes maanden van de stage wordt van de buitenpatroon en de stagiai-
re verlangd:

- dat zij wekelijks mondeling met elkaar overleg plegen over de prakajkuitoefening van de
stagiaire en wel tenminste éénmaal per maand op het kantoor van de stagiaite;

- dat de stagiaire de buitenpatroon inzage geeft in zijn uitgaande correspondentie en zijn
processiukken;

- dat de stagiaire inlichtingen verschaft aan de buitenpatroon over de door de stagiaire
in behandeling genomen zaken.

Gedurende de tweede zes maanden van de stage wordt van de buitenpatroon en stagiaire

verlangd:
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2.13,

2.14.

- dat zij om de twee weken mondeling met elkaar overleg plegen over de praktjkuitoe-
fening van de stagiaite, en wel tenminste éénmaal per twee maanden op het kantoor
van de stagiaire;

- dat de stagiaire de buitenpatroon overzicht verschaft van zijn uitgaande correspon-
dentie, zijn processtukken en de doot hem in behandeling genomen zaken.

Gedurende de resterende periode van de stage plegen de buitenpatroon en de stagiaire

tenminste éénmaal per maand overleg over de praktijkuitoefening, en wel tenminste één-

maal per half jaar op het kantoor van de stagiaire.

De buitenpatroon draagt er zorg voor dat hij in het cerste jaar van de stage tenminste
tweemaal en in de resterende periode gemiddeld éénmaal per jaar alle bij de stagiaire in
behandeling zijnde zaken met deze bespreekt.

Zo mogelijk éénmaal per jaar is de buitenpatroon aanwezig bij een in overleg met de sta-
giaire te bepalen optreden van deze laatste voor een gerechtelitke instantie.

De buitenpatroon ziet toe op de wijze waatop de stagiaize de praktijk organiseert; daartoe
ziet hij tenminste tweemaal per jaar diens boekhouding in en vergewist hij zich er onder
meer van dat deze is ingericht in overeenstemming met de Boekhoudverordening en dat
de richtlijnen in faillissementen en surséances van betaling worden nageleefd. De Raad
kan op door hem te bepalen tijdstippen de boekhouding van de buitenstagiaire door een
registeraccountant laten controleren.

Hen lid van de Raad zal in het cerste jaar van de stage en zonodig in de resterende periode
met de buitenstagiaire en diens patroon een gesprek hebben over het verloop van de sta-

ge.

Artikel 3 Opleidingsmaatsegelen

3.1

Stagiaires zijn, behoudens ontheffing overeenkomstig het bij of krachtens de Advocaten-
wet bepaalde, verplicht aan de Beroepsopleiding, zoals vastgesteld door de Algemene
Raad, en de daaraan verbonden toetsen en examens deel te nemen alsmede vier VSO.
cursussen te volgen.

Stagiaires zijn, behoudens ontheffing overeenkomstig het bij of krachtens de Advocaten-

wet bepaalde, verplicht aan de Beroepsopleiding, zoals goedgekeurd door het College van
Afgevaardigden, en de daaraan verbonden toetsen en examens deel te nemen alsmede 40

V5O-opleidingspunten te behalen door het volgen van een of meer VSO-cursussen. Ten

minste de helft van het aantal punten dient behaald te zijin met een juridisch inhoudelijke

opieiding.

Daatnaast dient de stagiaire de — in het kader van de harmonisatie van de plaatselijke op-
leidingsmaatregelen overeengekomen - 34 plaatselijke opleidingspunten te behalen op de

wijze zoals hierna onder 3.2 en 3.3 aangegeven. Die maatregelen zijn niet onderding wit-
wisselbaar.

De stagiaire dient het hierna te noemen aantal lezingen en themamiddagen bij te wonen,
waarvan de organisatie door de Raad is gedelegeerd aan de Jonge Balie, onder vooraf-
gaande goedkeuring van de Raad: 8 lezingen (elk 1 punt) en 3 themamiddagen (elk 2 pun-
ten).
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3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

37

Voorts dient de stagiaite één rolzitting bij te wonen die daartoe speciaal zal worden aan-

gewezen (2 punten) en één of meer vakinhoudelijke cursussen te volgen van in totaal 12

opleidingspunten, zoals een PAQO-, OSR- of VSO-cursus en niet zijnde een cursus geor-

ganiseerd door de Stichting Opleiding Advocaten Arrondissementen Rotterdam en Doz-
drecht of een interne kantoorcursus.

De puntentoekenning voor de vakinhoudelijke cursussen is gebaseerd op de puntentoe-

kenning volgens de Verordening Permanente Opleiding: het volgen van 1 wur onderwijs

levert 1 punt op.

De stagiaire dient ten minste éénmaal deel te nemen aan de door de Jonge Balie, onder
verantwoordelijkheid van de Raad, georganiseerde pleitoefeningen (4 punten) en éénmaal
deel uit te maken van een in het kader daarvan ingestelde rechtbank (2 punten). Het roos-
ter voor de pleitoefeningen wordt vastgesteld door de Jonge Balie. In plaats van aan de
pleitoefeningen kan de stagiaire declnemen aan de door de Jonge Balie georganiscerde
pleitwedstrijden mits de stagiaire langer dan één jaar als advocaat is ingeschreven.

Indien de stagiaire tijdens de stage van arrondissement verandert, worden de in het andere
arsondissement behaalde plaatselijke opleidingspunten, te bepalen aan de hand van een
vetklaring ter zake van de (adjunct-) secretaris van de Raad van Toezicht, voor de te beha-
lens plaatselijke opleidingspunten, als bedoeld in de artikelen 3.2 en 3.3 meegeteld.

De duur van de stage wordt verdengd totdat de stagiaire alsnog ten genoegen van de Raad
aantoont aan de opleidingsmaatregelen te hebben voldaan.

De stagiaire zal zo spoedig mogelijk na de beédiging kennis maken met de Jeden van de
Rechterlijke Macht op de daartoe aangegeven wijze.

De stagiaire dient ten genoegen van de Raad aan te tonen meermalen voor één of meer
gerechrelifke c.q. arbitrale colleges actief te zijn opgetreden door bijvoorbeeld het voeren
van cen kort geding, het houden van een pleidooi, het bijwonen van cen comparitie van
partijen, een getuigenverhoor of een andere mondelinge behandeling.

Voorts dient de stagiaire tijdens zijn stageperiode nauw betrokken te zijn geweest bij het
opstellen van processtukken,

De stage eindigt niet dan nadat de Raad op grond van artikel 10, eerste lid Stageverorde-
ning heeft vastgesteld dat de stagiaire naar behoren aan de bij of krachtens de Stageveror-
dening aan de stagiaire gestelde opleidingseisen heeft voldaan en tevens over voldoende
praktjkervaring beschikt. In dat kader acht de Raad het noodzakelijk dat:

a. de stagiaire tijdens de stage ten minste vijf (5) keren voor één of meer gerechtelijke c.q.
arbitrale colleges actief en inhoudelijk is opgetreden, door bijvoorbeeld het voeren van
een kort geding, het houden van een pleidooi, het voeren van een comparitie van partijen,
een getuigenverhoor of een andere soorigelijke mondelinge behandeling (waaronder niet
begrepen het voeten van een pro forma procedute) en dat de patroon of een patronabele
kantoorgenoot tenminste eenmaal een mondelinge behandeling heeft bijgewoond;

b. de stagiaire tijdens de stage ten minste tien (10) processtukken heeft vervaardigd (waar-
onder niet begrepen pro forma processtukken), althans dat de stagiaire indien de stagiaire
deze processtukken niet volledig zelf heeft vervaardigd, bij de helft daarvan een belangrijk
aandeel daarin moet hebben gehad mits het in die gevallen processtukken in een omvang-
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titke en/of ingewikkelde aangelegenheid betreft. Desgewenst kan de Raad kennis nemen
van de door de stagiaire vervaardigde processtukken.

3.8, De patroon bevordert dat de stagiaire lid is van de Vereniging De Jonge Balie en stelt de
stagiaire in de gelegenheid aan de activiteiten van de Vereniging in het bijzonder die ge-
noemd onder 3.2 en 3.3 deel te nemen.

3.9, Ia het geval van arbeidsongeschiktheid dic de praktijkvoering geheel onmogelijk maakt,
zal worden beslist tot verlenging van de stage, wanneer deze arbeidsongeschiktheid gedu-
rende langere tijd dan drie maanden voortduurt, in welk geval de verlenging geldt voor
cen periode gelijk aan de periode van arbeidsongeschiktheid voor zover deze de vorenbe-
doelde periode van drie maanden te boven gaat. In geval van langdurige, gedeeltelijke ar-
beidsongeschiktheid geldt deze regeling naar evenredigheid.

Artikel 4 Slotartikel

De Raad is bevoegd zowel om nadere voorwaarden te stellen als om af te wijken van de bepalin-
gen van dit reglement, wanneer zich bijzondete omstandigheden voordoen die daartoe naar zijn
oordeel aanleiding geven.

Arpkel 5 Inwerkingtreding

Deze regeling treedt op 1 september 2005 in werking voor de stagiaires die in of na september
2005 met de Beroepsopleiding Advocatuur zijn begonnen of beginnen. Voor alle anderen blijven
de opleidingseisen zoals vermeld in het Stage- en Opleidingsreglement dat op 1 januari 2000
danwel 1 oktober 2002 van kracht is geworden onveranderd gelden.

Deze tegeling Iaat onverlet hetgeen overigens met betrekking tot de stage en de opleiding is be-
paald in de Advocatenwet en de Stageverordening,
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